	Организация финансовой службы



	
	


ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ:

финансовые директора, главные бухгалтера, контроллеры; руководители финансово-экономических, бухгалтерских, аналитических служб; специалисты в области управленческого учета, управляющие денежными и кредитными ресурсами, а так же специалисты по финансовому анализу компании

	ОСНОВНЫЕ ТЕМЫ СЕМИНАРА

Организация финансовой службы. Ключевые компетенции руководителя. Сертификации 
· Определение места Финансового директора в формальной иерархии компании 

· Выработка собственной политики работы с руководителями структурных подразделений 

· Безконфликтность и компромиссность при взаимодействии по вертикали корпоративной иерархии 

· Достижение виртуального роста в неформальной иерархии компании 

· Работа и взаимодействие с подчиненными 

Организация найма сотрудников в финансовую службу 

· Кадровый отбор и критерии выбора новых подчиненных сотрудников 

· Аттестация и ротация подчиненных сотрудников 

Ключевые компетенции финансового директора: карьерный рост и самообразование 

· Повышение собственной квалификации и самообразование 

· Профессиональные сертификации в области финансового менеджмента, финансового у и управленческого учета 

Ключевые показатели оценки эффективности сотрудников 

· Обзор существующих показателей оценки результатов деятельности сотрудников 

· Критерии выбора показателей 


