ТРУД И ЗАРПЛАТА: все, что должен знать бухгалтер

Целевая аудитория  - главные бухгалтера, бухгалтера.
Цель курса  - осветить вопросы налогообложения и бухгалтерского учета операций, связанных  с оплатой труда. Решение практических задач.
ПРОГРАММА курса

1. Кадровая документация. 
2. Документация по учету труда и заработной платы.
3. Начисление заработной платы. Оплата особых условий труда. 

4. Особенности начисления и уплаты отдельных видов  доходов:

· оплата за телефон;

· сверхнормативные суточные;
· обучение за счет средств работодателя;

· помощь на лечение;
· помощь на погребение и др.
5. Удержания из заработной платы. Налоговая социальная льгота по НДФЛ.   

             Представляем налоговый расчет по форме № 1ДФ

6. Выплата заработной платы, в том числе на картсчета.
7. Индексация доходов граждан в 2009 году.
8. Особенности начисления отпускных в 2009 году:

· продолжительность отпусков, как определить количество дней отпуска за отработанный  

·               период, даты и дни начала отпусков; 
· документальное оформление: график отпусков, заявление и приказ; 
· расчётный период для начисления отпускных, как определить количество дней; 
· правильный расчет средней заработной платы для начисления отпускных; 
· порядок перечисления налогов и взносов при выплате переходящих отпускных; 
· компенсация за дни неиспользованного отпуска, в том числе и денежная, перевод компенсации на другое предприятие: особенности налогообложения; 

9.           Особенности начисления больничных и декретных в 2009 году:
· определение дней болезни и декретного отпуска; 
· документальное оформление, правильность заполнения основных документов; 
· расчетный период для начисления пособий 
· правильный расчет средней заработной платы, включаемые и не включаемые выплаты, частично включаемые выплаты;  

· расчет средней зарплаты для работников с неполным рабочим временем – секреты и тонкости; 
· налогообложение больничных и декретных за счет средств предприятия и Фонда социального страхования. 

10.    Алименты на детей: особенности начисления и взыскания

